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ESTADO PLURINACIONAL DE Creada por Decroto Supremo N° 29664 de 2 de agosto de 2008
l A Decreto Supremo Modificado N° 3079 del 08 de febrero de 2017

Sede Central: ACTA DE RENDICION PUBLICA DE CUENTAS INICIAL GESTION 2024 I
Warisata -
Municipio de

Rchacachi En la Comunidad de Cuyahuani, a horas 10:00 a.m. del viernes 26 de abril de
. 2024 se di6 inicio al acto de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS INICIAL DE
g::‘;?iaé?::iscas: LA GESTION 2024 en instalaciones de la Universidad Indigena Boliviana
Cayalnan Comunitaria Intercultural Productiva Aymara “Tupak Katari", encontrandose
Municipio de presentes personal administrativo, autoridades indigenas y publico en general.

Buariad Iniciando el presente acto con palabras de bienvenida a cargo de Lic. Mario

Taipiplaya Palabra Uscamayta — Director de Postgrado, posteriormente se cede la palabra al
2‘:;2’3:0 de | Ing. Pedro Angulo Aranda — Director de Universidades del Ministerio de

Educacion, saludando a las autoridades y al publico presente sefialando que la
Palos Blancos | rendicion de cuentas inicial es importante para las universidades indigenas,

Municipio teniendo 15 afios de vida institucional proyectandose de manera efectiva,
Palos Blancos | |, rosentando informacion detallada sobre la estrategia existente para la Gestion
La Esunta 2024, sobre todo en temas operativds donde la universidad se va a poder
:u:l;izio desarrollar conforme los saberes y conocimientos ancestrales de los pueblos
ad a

indigenas teniendo una formaciéon integral, agradeciendo de antemano la
participaciéon a este magno evento.

Posteriormente tiene la palabra Lic. Toribio Huanca Mamani — Transparencia de
la UNIBOL A-TK, indicando inicialmente que la UNIBOL A-TK fue creada el 02 de
agosto de 2008 contando con 5 carreras en 4 unidades académicas, la presente
rendicién pulblica de cuentas inicial es para poder dar a conocer sobre las
actividades a llevarse a cano en la gestién 2024 con la finalidad de transparentar
y mejorar la calidad de gestién publica. La participacion de control social esta
dirigida al publico en general para ejercer el correspondiente control social, esto
para generar una cultura de cero tolerancia a la corrupcion.

De esta manera, se da la palabra al Rector a.i. Dr. Abraham L. Tito Herrera Ph.D.
para poder continuar con el desarrollo de la presente rendicion publica de
cuentas inicial conforme la articulacién con el plan de desarrollo econdmico social
PDES-SECTOR EDUCACION, dentro del eje 5 EDUCACION, INVESTIGACION,
CIENCIA Y TECNOLOGIA PARA EL FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE
CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES PRODUCTIVAS se tiene inicialmente
como resultados el poder desarrollar una educacién técnica, tecnolégica,
productiva y cientifica, articulada al desarrollo productivo y tecnolégico, para la
sustitucion de importaciones y el respeto a la madre tierra, profundizando la
implementacién del Modelo Educativo Sociocomunitario Productivo; asimismo
promover la investigacién, innovaciéon y uso adecuado de tecnologias en los
procesos educativos del sistema educativo plurinacional; para que estos
resultados se concreten se debe Integrar la educaciéon y formacién técnica,
tecnolégica y cientifica con el sector productivo e industrializacién con sustitucion
de importaciones; promover el desarrollo de emprendimientos productivos en el
ambito educativo, fortaleciendo la innovacién e investigacién en la educacion.
Conforme el eje 10 sobre CULTURAS, DESCOLONIZACION Y
ESPATRIARCALIZACION. PARA LA REVOLUCION DEMOCRATICA

Warisata, Municipio de Achacachi - Comunidad Cuyahuani, Municipio Huarina Provinci
Tel. Fax: 289 5295 - 289 5296 - info @utupakkatari.edu.bo - pwww.utupaltkatoavrlix.l:;: gl:asuyos
La Paz - Bolivia .




ESTADO PLURINACIONAL

BOLIVIA

Sede Central:

Warisata
Municipio de
Achacachi

Unidades
HAcadémicas:

Cuyahuani
Municipio de
Hoarina

Taipiplaya
Municipio de
Caranavi

Palos Blancos
Municipio
Palos Blancos
La Asunta
Municipio
La Asunta

UNIVERSIDAD INDIGENA BOLIVIANA
COMUNITARIA INTERCULTURAL PRODUCTIVA
AYMARA “TUPAK KATARI”

oE Creada por Decreto Supremo N° 29664 de 2 de agosto de 2008
Decreto Supremo Modificado N° 3079 del 08 de febrero de 2017

CULTURAL se ha desarrollado la educacion intracultural, intercultural y
plurilingte, fortaleciendo la Identidad cultural y el respeto entre culturas a través
de las UNIBOLS para recuperar, desarrollar, revalorizar los saberes vy
conocimientos de las naclones y pueblos indigenas, originarios, campesinos y
afrobolivianos, tomando en cuenta siempre la misién y la visién de la UNIBOL A-
TK, los cuales se encuentran conformados mediante fundamentos filoséficos —
politicos que forman parte de la esencia de la universidad encaminados por
medio de los objetivos estratégicos conforme el modelo educativo productivo y la
administracion eficiente y transparente de la gestion institucional tanto en
pregrado como en postgrado.

Con relacion a la parte juridica, si bien se ha tenido varios procesos judiciales en
diferentes materias, penales, administrativos, contencioso administrativo,
coactivos sociales o incluso procesos disciplinarios los cuales se encuentran en
su continuo seguimiento.

Con referente a la admisién de docentes de la gestion 2024 se tienen 38
docentes segun la convocatoria puiblica N° 001/2024, 18 docentes invitados y 12
docentes como consultores de linea. Asimismo, con relaciéon a la residencia
universitaria, la universidad se encuentra a cargo del hospedaje, los diferentes
servicios estudiantiles y el comedor universitario a favor de todo el plantel
estudiantii que conforman la universidad en las 4 unidades académicas;
actualmente tenemos 1199 estudiantes que conforman las 5 carreras, siendo la
carrera de Ing. Agronémica quien tiene el mayor nimero de estudiantes siendo
492 estudiantes; teniendo un mayor porcentaje de estudiantes varones con un
55%.

Se cede la palabra a la Directora Administrativa Financiera — Lic. Gaby
Callahuara Choqueticlla para que proceda con la presente rendicion publica de
cuentas inicial de la gestion 2024, dentro del POA 2024 el Ministerio de de
Economia y Finanzas Publicas, nos asigna un techo presupuestario de Bs.
12.897.788,00 (Doce millones ochocientos noventa y siete mil setecientos
ochenta y ocho 00/100 bolivianos), monto con el cual se elabord y aprobé el Plan
Operativo Anual — POA GESTION 2024, en este sentido con recursos especificos
tenemos un monto de Bs. 832.088,00 (Ochocientos treinta y dos mil ochenta y
ocho 00/100 Bolivianos); dentro del presupuesto inicial de recursos se tiene un
monto de Bs. 15.888.958,00 (Quince millones ochocientos ochenta y ocho mil
novecientos cincuenta y ocho 00/100 Bolivianos); en ese sentido con este
presupuesto se elaboré El Plan Operativo Anual para la gestion 2024, en funcién
a las acciones de corto plazo, priorizando las diferentes actividades de la
institucién (gastos de funcionamiento y programas recurrentes). Asimismo, para
la gestién 2024, se contratd a 139 funcionarios tanto personal administrativo (74),
personal docente permanente (23), personal docente eventual (38) y consultores
de linea (4) mismos que estan distribuidos en las diferentes unidades
académicas como en la Sede Central. De la misma manera y en cumplimiento al
Decreto Supremo N° 0181, el Programa Anual de Contrataciones Gestién 2024,

(IArea de Contratacién de Bienes y Servicios, tiene previsto la realizacion de
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procesos de contratacion, de acuerdo a la Modalidad de Contratacién y las
Cuantias, y seguin requerimiento de las distintas unidades solicitantes.

El rector toma la palabra para la explicacién sobre los proyectos en la gestién
2024, con relacién al proyecto “CONSTRUCCION TALLER DE CONFECCION Y
TEJEDURIA UNIBOL A-TK-WARISATA" tiene un avance de 30% de ejecucién; la
construccion de proyecto CONST. MURO PERIMETRAL DE LA UNIBOL A-TK
WARISATA (COMPLEMENTACION) tiene un 64% en ejecucion; el proyecto
CONSTRUCCION BLOQUE DE AULAS CLIMATIZADAS DE LA UNIBOL A-TK
FASE Il OBRA FINA HUARINA, el cual tiene un avance del 0% debido a que
inicialmente se encuentra en proceso el SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y
REFORZAMIENTO BLOQUE DE AULAS CLIMATIZADO UNIBOL A-TK -
CUYAHUANI el cual tiene un 60% en ejecucion y finalmente se encuentra el
proyecto CONST. AUDITORIUM “BARTOLINA SISA” UNIBOL A-TK UNIDAD
ACADEMICA CUYAHUANI teniendo un 50% de ejecucion.

Posteriormente, se cede la palabra al Lic. Mario Palabra Uscamayta — Director de
Postgrado el cual da a conocer las ofertas de programas de postgrado para la
gestion 2024 tanto en diplomados, maestrias y doctorados. Se tiene planificado
una cantidad de 200 estudiantes postgraduantes, asi como tener 46 docentes
los cuales seran contratados por consultoria; el presupuesto que se tiene
planificado recaudar es de Bs. 362.000 (Trescientos sesenta y dos mil 00/100
Bolivianos). También se realizdé las proyecciones de nuevos programas y
actividades de acompafamiento académico; asimismo se encuentra planificado
un postdoctorado en epistemologia e investigacion asi como la rectificacion del
diplomado indigena en liderazgo comunitario, negociacién y gestién de conflictos.
Se realizaran también un coloquio internacional, seminarios y cursos de alto
nivel; a su vez se tiene planificado la publicacién de la segunda revista cientifica
de postgrado asi como las defensas de maestrias y de doctorado.

Con relacién a la carrera de Ing. Agronémica se cede la palabra al Lic. Ruddy
Catari Limachi — Director de carrera el cual sefiala que como presupuesto base
se tiene 75.600 (Setenta y cinco mil seiscientos 00/100 Bolivianos), se tiene
planificado la realizacién de talleres, seminarios, cursos, asi como la suscripcién
de convenios interinstitucionales para que los estudiantes puedan fortalecerse
académicamente; promoviendo la titulacién de los estudiantes. Cor relacién a la
investigaciéon y produccién existen varios médulos enfocados en la formacidn
académica, investigacion y produccion los cuales son: médulos de hortalizas, de
plantines forestales, cuyes, porcinos, peces y pollos. Asimismo se pretende
generar un monto de Bs. 92.420,00 (Noventa y dos mil cuatrocientos veinte
00/100 Bolivianos) como recursos propios, A su vez se realizaran encuentros
culturales de fortalecimiento y seminarios de liderazgo y oratoria.

Con relacién a la carrera de Medicina Veterinaria y Zootecnia se cede la palabra
al Lic. MVZ Amador Quispe Machaca, director de carrera quien sefala que
conforme a la formacién académica, se realizara en seguimiento académico
trimestral, se realizaran ftalleres en diferentes especialidades, convenios
interinstitucionales con empresas publicas o privadas y realizar la elaboracion de

|
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una revista cientifica digital; en cuanto a investigacion y produccion tendré In
finalidad de formar a los estudiantes mediante las praclicas, fortaleciendo ol
modulo de cuyes, realizar el avance del cerco perimelral como {rabajo
comunitario, incrementar la produccién de aves de posltura, fortalecer el modulo
de pollos parrilleros y el modulo de peces tropicales. Con relacién a la Interaccidn
sociocomunitaria se tiene proyectado la confraternizacién de estudiantes,
docentes y egresados, visitar granjas agropecuarias, representar a la universidad
en ferias cientlficas y productivas; de la misma manera se tiene planificado ol
promover talleres de capacitaciéon y realizar campafias de desparasitacion y
vitaminizacion.

Con relacion a la carrera de Ing. Industria de Alimentos se cede la palabra al Ing.
Guido Mendoza Quispe, director de la carrera quien sefiala que con relacién a la
formacién académica se tiene planificado la firma de convenios con empresas
privadas o publicas como alianza estratégica; con relacién a la producciéon e
investigacion se tiene planificado de promover estrategias de comercializacion e
investigacion de panaderia y cereales, lacteos, carnicos agua y jugos (entrega al
comedor universitario asi como al mercado externo y ferias productivas); con
relacién a la interaccién sociocomunitaria se tiene planificado el apoyo técnico en
comunidades, visitar a las empresas EBA o empresas privadas como EL CEIBO
con el fin de fortalecer académicamente a los estudiantes; asimismo se tiene
planificado la realizacién de talleres de fortalecimiento a favor de los estudiantes.
También se tiene planificado la consolidacién de modulo de produccién de linea
de agua en la U.A. La Asunta, asi como establecer las actividades para la
gjecucion del Plan de Mejora de los médulos productivos de lacteos vy
panificacién realizados por SENASAG.

Con relacion a la carrera de Ing. Textil, se cede la palabra al Ing. Rubén Maraza
Choque, director de carrera, el cual sefiala que se esta realizando la segunda
edicién de la revista cientifica QIPANCHIRI de manera digital, en el area de
produccioén se viene trabajando en el area de tejeduria industrial y en el area de
confeccion industrial donde se planificé producir Bs. 40.000 (Cuarenta mil 00/100
Bolivianos), en el area de fortalecimiento productivo se ha planificado reuniones
de coordinacién con empresas publicas y privadas para poder consolidad
convenios de pasantias e insercion laboral; con relacién a la interaccion
comunitaria se tiene planificado el desfile de modas con la participacion de
docentes y estudiantes; en la subsede de Cuyahuani se esta incorporando la
obra fina de los servicios basicos del taller de tejedurfa y confeccion; se tiene
también la planificacién del fortalecimiento de la maquinaria con el respectivo
mantenimiento.

Con relacion a la carrera de Ing. Forestal y Medio Ambiente el Ing. Willam Flores
Chana, director de la carrera sefiala que conforme a la proyeccion de la gestién
2024 con relacién a la formacién académica se tiene planificado el formar
profesionales con capacidades técnicas y clentificas en la gestiéon sostenible de
los recursos forestales y control medio amblental, con habilidades técnicas y
conocimientos cientlficos para abordar los desafios actuales y futuros en este
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Sede Central] .., \n5 con relacién a la investigacién y produccién son fundamentales para

;:‘:lsal“i g | @vanzar en la sostenibilidad y la gestion responsable de los recursos forestales y
lcha:al::lrl ® | ambientales, asi como para abordar los desaflos actuales y futuros en el campo

de la Ingenieria Forestal y el Medlo Amblente con produccién de médulos de
Unidades viveros forestales maderables, cocal y agroforestal; asimismo se tiene planificado
Académicas: | intercambios culturales, deportivos y clentificos a favor de los estudiantes, asi
Cuyahuani como la visita a comunidades y empresas, capacitaciones y asistencia técnica,
;‘::‘gg“ de | participacion de cursos y ferias locales entre otros.

Finalmente se cede la palabra a Ing. Francisca Aruquipa Amaru - directora de
Tapiplaia | \rcea, | A i | icaci
Municipio de , la cual senala que se tiene planificado la publicacién, desarrollo e
Caranavi implementacién de diferentes investigaciones en la gestién 2024; asimismo se

establece el cronograma de ejecucion de cursos en la gestion 2024, Asimismo se
Palos Blancos ; 5 ; " i g ¢ .
Municipio publicaran los libros “Formulaciéon de alimentos caseros para la produccién de
Palos Blancos | porcinos”, “Estrategias de ensefianza de la fonologia aymara en monolingties” e
B “Interculturalidad y su incidencia en el Rendimiento Académico en Educacién
mml_s;np:: Superior, a su vez se realizara la publicaciéon de la revista cientifica WILKA ARU
La Asunta NOVENA EDICION, dichas publicaciones seran en formato digital y sin costo. De
esta manera se culmina la presentacion y se da inicio a la ronda de preguntas. W

El hermano Froilan Ali Poma — PRESIDENTE DE LA COMISION DE
EDUCACION DE LA FEDERACION DEPARTAMENTAL UNICA DE
TRABAJADORES CAMPESINOS DE LA PAZ — TUPAK KATARI sefiala que es
bueno resaltar sobre la planificacion que se esta realizando para la gestion 2024,
los directores de carrera tienen un objetivo y visién para cada carrera y se ve el
trabajo que estan realizando y lo mas importante es la produccién de cada una,
considerando como ejemplo que la carrera de Ing. Textil pueda ampliar el campo
de venta hasta Copacabana; por otro lado se toma en cuenta la reforestacién y la
generacion de plantines para los municipios de manera directa por la UNIBOL A-
TK; es necesario recalcar que cada carrera esta produciendo sus productos a
favor de la universidad impulsando a cada carrera, manteniendo la esencia de la
institucion.

Un miembro de la comunidad, sefiala tres recomendaciones, con relaciéon a la
produccién de prendas de vestir, la UNIBOL apoye por medio de la carrera de
Ing. Textil a la comunidad de Altopefias para su interrelacion de produccién; otro
punto es acerca a la produccién de plantines por la carrera de Ing. Forestal,
recomendando que la UNIBOL haga seguimiento a los proyectos de reforestacion
para que se pueda evidencia resultados; finalmente y con relacién a los trabajos
de tesis de los estudiantes, no solo se queden en Biblioteca de la universidad y
no llegan al productor o a las comunidades, recomendando que se pueda
exteriorizar y dar a conocer dichos proyectos a las comunidades y al productor.

El hermano Félix Lazo — Miembro del Histérico Parlamento de Amautas de
Warisata, sefala que esta conforme con la rendicion publica de cuentas
presentada ya que estd plasmada de acuerdo a nuestros pensamientos,
recalcando que las carreras estan avanzando, algunas mas que otras pero que
bté bien su desarrollo en general y que la produccién tiene que ser a favor de la
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UNIBOL A-TK, por eso hay que apoyar a los estudiantes para que posteriormente
ellos retribuyan a la comunidad.

El hermano Rodolfo Condori Cosme, eleva palabras de aliento, haciendo una
pequefia reminiscencia historica sefialando la existencia de una retribucién que
tenemos por los protomartires que lucharon por nuestra educacion, pide que
sigamos adelante porque la educacion es riqueza y es poder, agradece por la
buen administracion de la institucion a favor de los estudiantes.

El hermano Oscar Mendoza Cruz — SECRETARIO GENERAL SUBCENTRAL
CUYAHUANI recomienda que se cumpla y duplicar las proyecciones de cada
carrera, mejorando en favor de la universidad y se va a ver su cumplimiento en la
rendiciéon de cuentas final.

El hermano de la MIEMBRO PROVINCIAL DE PONCHOS ROJOS, sefiala que la
universidad ha demostrado su crecimiento a nivel departamental, por eso los
ponchos rojos apoyan para que la universidad siga avanzando incluso con la
implementacién de otras carreras, y sigan adelante.

El hermano Edwin Quispe REPRESENTANTE DE LA FEDERACION
DEPARTAMENTAL UNICA DE TRABAJADORES CAMPESINOS DE LA PAZ —
TUPAK KATARI, sefala que estas actividades no solo tiene que ser
momentaneas, sino que tienen que ser permanentes, de lo que se puede ver la
universidad tiene una visién de crecimiento a futuro, tiene que crecer mas a la
cabeza del rector y de los directores, se deberia realizar una rendicién de
cuentas a media gestién asi podemos evaluar y calificar el desarrollo de lo
planificado en la gestién 2024. '

El Rector a.i. de la UNIBOL A-TK toman en cuenta agradecido por el buen
augurio de cada una de las autoridades y en ese marco hay que seguir
trabajando, considera que se vera el desarrollo de todo lo planificado en la
gestion 2024 con el apoyo del personal administrativo y docente, viendo en un
futuro la posibilidad de la implementacion de nuevas carreras a favor de los
estudiantes; asimismo realza que el tema econémico nos tiene un poco
presionados pero se sobresaldra como institucion y se toma una gran importancia
a la produccion de cada carrera para ser una universidad auto sostenible en un
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